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ЗЕМСКОЕ  СОБРАНИЕ 

ЛЕСНОУКОЛОВСКОГО  СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ 

МУНИЦИПАЛЬНОГО  РАЙОНА «КРАСНЕНСКИЙ РАЙОН»

Р Е Ш Е Н И Е

30 марта  2016 года                                                                                        №189 

О внесении изменений в решение земского собрания Лесноуколовского сельского поселения от 30 августа 2012 года № 303 «Об утверждении Положения о Порядке прохождения муниципальной службы в Лесноуколовском  сельском поселении муниципального района «Красненский район» Белгородской области»

В соответствии с Федеральным законом Российской Федерации от 22.12.2014 г. № 431-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации по вопросам противодействия коррупции», законом Белгородской области от 05.12.2014 г. № 318 «О внесении изменений в статью 31 закона Белгородской области «Об особенностях организации муниципальной службы в Белгородской области» и статью 5 закона Белгородской области от 05.04.2013 года № 188                      «О внесении изменений в некоторые законы Белгородской области в связи с установлением контроля за соответствием расходов отдельных категорий лиц их доходам», Уставом Лесноуколовского сельского поселения, решением Муниципального совета муниципального района «Красненский район»               от 29 февраля 2016 г. № 262 «О внесении изменений в распоряжение Совета депутатов Красненского района от 18.12.2007 года № 60 «Об утверждении Положения о Порядке прохождения муниципальной службы в муниципальном районе «Красненский район» Белгородской области», в целях приведения муниципальных нормативно-правовых актов Лесноуколовского сельского поселения в соответствие с действующим законодательством, земское собрание Лесноуколовского сельского поселения второго созыва                   р е ш и л о:
1. Внести в Положение о Порядке прохождения муниципальной службы в Лесноуколовского  сельском поселении муниципального района «Красненский район» Белгородской области» (далее - Положение),  утвержденное решением земского собрания Лесноуколовского сельского поселения от 30.08.2012 года  № 303 (в редакции решений земского собрания Лесноуколовского сельского поселения от 30.01.2013 № 322, 27.12.2013 № 35, 27.06.2014 № 61, 29.09.2014 № 71, 26.12.2014 № 90, 24.02.2015 № 104) следующие изменения:

1.1. в части 2 статьи 7 Положения слова «(государственной службы)» исключить;

1.2. статью 7 Положения дополнить пунктом 4. следующего содержания:

«4. В случае, если лицо назначается на должность главы местной администрации Лесноуколовского сельского поселения муниципального района по контракту, Уставом Лесноуколовского сельского поселения муниципального района «Красненский район» Белгородской области и законом Белгородской области могут быть установлены дополнительные требования к кандидатам на должность главы местной администрации.»;

1.3. Дополнить Положение статьей 7.1. следующего содержания:

«Статья 7.1. Классные чины муниципальных служащих
1. В целях оценки профессиональных знаний и навыков муниципальных служащих, а также в целях их поощрения, муниципальным служащим (за исключением лиц, замещающих должность главы администрации) присваиваются классные чины.

2. Муниципальным служащим, замещающим главные должности муниципальной службы, присваивается классный чин - муниципальный советник 1, 2 и 3 класса.»;

1.4. в пункте 7 части 1 статьи 9 слова «повышение квалификации» заменить словами «получение дополнительного профессионального образования»;

1.5. в пункте 11 части 1 статьи 10 слова «своего непосредственного начальника» заменить словами «представителя нанимателя (работодателя)»;

1.6. в статье 13 Положения:

а) часть 1 изложить в следующей редакции:
«1. Под конфликтом интересов в настоящем Положении понимается ситуация, при которой личная заинтересованность (прямая или косвенная) лица, замещающего должность, замещение которой предусматривает обязанность принимать меры по предотвращению и урегулированию конфликта интересов, влияет или может повлиять на надлежащее, объективное и беспристрастное исполнение им должностных (служебных) обязанностей (осуществление полномочий).»;
б) часть 2 изложить в следующей редакции:

«2. Под личной заинтересованностью понимается возможность получения доходов в виде денег, иного имущества, в том числе имущественных прав, услуг имущественного характера, результатов выполненных работ или каких-либо выгод (преимуществ) лицом, указанным в части 1 настоящей статьи, и (или) состоящими с ним в близком родстве или свойстве лицами (родителями, супругами, детьми, братьями, сестрами, а также братьями, сестрами, родителями, детьми супругов и супругами детей), гражданами или организациями, с которыми лицо, указанное в части 1 настоящей статьи, и (или) лица, состоящие с ним в близком родстве или свойстве, связаны имущественными, корпоративными или иными близкими отношениями.»;
в) в части 2.2 слово «, акциями» и слово «, акции» исключить;
1.7. в части 4 статьи 17 слова «на повышение квалификации» заменить словами «для получения дополнительного профессионального образования»;

1.8. статью 23 Положения изложить в следующей редакции:

«Статья 23. Стаж муниципальной службы
1. В стаж (общую продолжительность) муниципальной службы включаются периоды замещения:

1) должностей муниципальной службы;

2) муниципальных должностей;

3) государственных должностей Российской Федерации и государственных должностей субъектов Российской Федерации;

4) должностей государственной гражданской службы, воинских должностей и должностей федеральной государственной службы иных видов;

5) иных должностей в соответствии с федеральными законами.

2. В стаж муниципальной службы для определения продолжительности ежегодного дополнительного оплачиваемого отпуска за выслугу лет, предоставляемого муниципальным служащим, и установления им других гарантий, предусмотренных федеральными законами, законами субъектов Российской Федерации и уставами муниципальных образований, помимо периодов замещения должностей, указанных в части 1 настоящей статьи, включаются (засчитываются) также периоды замещения должностей, включаемые (засчитываемые) в стаж государственной гражданской службы в соответствии с частью 2 статьи 54 Федерального закона от 27 июля 2004 года  № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации».

3. В стаж муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу лет муниципальным служащим включаются (засчитываются) помимо периодов замещения должностей, указанных в части 1 настоящей статьи, иные периоды в соответствии с нормативными правовыми актами Белгородской области и муниципальными правовыми актами.».


4. Главе Лесноуколовского сельского поселения (Ануфриева Е.Г.) обнародовать данное решение путем вывешивания в общедоступных местах: Лесноуколовской сельской библиотеке, Лесноуколовском Доме культуры, Лесноуколовской основной общеобразовательной школе, администрации Лесноуколовского сельского поселения и разместить на официальном сайте администрации Лесноуколовского сельского поселения по адресу: http://lesnoukolovo.kraadm.ru
5. Настоящее решение вступает в силу с момента его обнародования.
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Глава Лесноуколовского 
сельского поселения                                                                   Е.Г.Ануфриева
