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AJIMAHUACTPALIWST JIECHOYKOJIOBCKOI'O CEJIbCKOIO TOCEJIEHUS
MYHHULIMITAJIBHOTO PAHOHA «KPACHEHCKWIA PAIOH»

PACIIOPSI)KEHUE

11 centabps 2014 rona Ne 151-p

O yTBePIKICHHN THIOBOrO 0GS3ATeNLETBA MYNHUKIATEHOTO CIyAKALIEr0
(paboTninica) aamumHCTpawIN JlecHOYKOIOBCKOTO CeLEROTO MOCEACHIIR,
HEMOCPEACTBENNO OCYIIECTBIARIOMIErD 00PAOTKY NEPCOHATLNBIX AANHBIX, B C1y4ae
DACTOPIKCHNA € HUM CY/KeGHOT0 KONTPAKTA (TPYAOBOrO A0r0BOPa) PEKPATHTH
06paGOTIY NEPCONATLHBIX AAHHI, CTABUINX WIBECTHBIMM €My B CBH3H ¢
HCTOIHENNEN 10KHOCTHBIX 0GR3AHHOCTell 1 THIOBOH (pOPMBI coracus Ha
06PaBOTIY MEPCOUALHbIX AAHLIX MYHHIUNTATBHBIX CAYKALULX, HHBIX CYGHEKTOR
EPCORATBHBIX AANHELX

B cootsercrsim ¢ genepatssivi sakonamn ot 02uapra 2007 . N 25-03 "0
MyHHIUTAEHO C1yxGe B Pocoutickoii Peaepauin”, ot 27 wiona 2006 T. N 152-03 "0
NICPCONATHHEIX aHHEIX", OAMYHKTOM "G IyHKTa | TIepedrs Mcp, HANPaBICHHHX Ha
ocCrIeueHie BLMOTHEHIA OGK3AHHOCTEIl, NPEYCMOTPEHHBIX (DElePRTHHbM 3aKOHOM
"0 NEPCOHATHHEIX JaHHBIX" 1 TIPHHATHMH B COOTBETCTBHN C HUM HOPMATHBHEIMH
TIPABOBEIMH  QKTAMH,  OTCPATOPAMH,  SBIIOUUIMHCS  FOCYIAPCTRCHIBIMH Wi
MYHHIUITQTBHbIM  OPTAHAMH,  YTBEpIJICHHOTO  nOCTaHORICHHCM  [TpasHTeimseTsa
Poceniicxoii beepamn or 21 mapra 2012 1. N 211:

1. Visepauts THIOBOE OGH3ATEBCTEO MYWHIMIATLHOTO CAYKAMEro (paGoTHHKa)
AIMMHHCTPLN  JICCHOYKONIOBCKOTO  CENIACKOTO  TOCGIICHIA,  HENOCPEICTREHIO
OCYLICCTRIAONIEro 0GpAGOTKY MEPCOHATBHEIX JAHHKIX, B CAYHAC PACTOPACHIA C HHM
CIYKEGHOTO  KONTPAKTA WM TPYAOBOTO  JIOTOBOPA  MPCKPATHTH  0BPAGOTKY
NCPCOMAILHEIX JQHNEX, CTABIMX WIBCCTHIMH €My B CBE3H C HCTOAHCHHEM
AomKROCTIHEX obwsamocTeit (TIprowerie 1)

2. Vraepaunms, Tuiosyio opwy cornacis #a oGpaGOTKY MEPCOHATHHBIX TAHNbIX
MYHHLWTATOHBIX  CAYKAUWX  (pAGOTHHKOB) aqMMHHCTPaLu  JIeCHOYKOAOBCKOrO
CENSCKOTO  [IOCCTCHNA, A TaKKe HHBX CYOBCKTOB MEpCORQIBHBIX JIAHHbIX
(Tpuoene 2).

3. BAMECTHTENO 1aBH TMUHHCTPaIIK CertbeKoro nocenens (JpiGona EH.):




[image: image2.jpg]3.0, OJAKOMTH MyMWIWMATHHBX CHYAAUWX (pAGOTHHKOB)AIMMHMCTDALII
JlecHOYKOTOBCKOTO  Cellickoro  Mocenenis ¢ THIOBHM  OOA3ATCHLCTROM
MYRHIWITATOROTO  CilyKallero  (paGoTHMKa) —aaMMHHCTPaIH  JleCHOYKOIOBCKOTO
CETLCKOTO TIOCEIIEHI HETOCPE/ICTACHHO OCYUIECTAIAIONIETO 00pAGOTKY MEPCOHABHBIX
JQIILIX, B Cly4ac PACTOPAEHIIS ¢ HIM CIYACGHOTO KOHTPAKTA (TPYAOBOTO AOTOROPA)
TIpeKpaTHTS 0GPAGOTKY NEPCOMATHHBIX JANHBIX, CTABLIAX 3BCCTHBIM CMY B CBA3H C
HCTIOTHeIMEM AOKHOCTHIX O0S3ANHOCTEH, YTBEpAIEHHOM B MyNKTe | Hactosiero
pacriopsKes;

32, OIMAKOMMTH  MYHMIMNATBHBX CIYKAUGMX  (paGOTHMKOR), rpwmian,
NPETEH/IYIONMX Ha 3aMellenHe JOMKHOCTeH B AAMHHHCTPaLH JIeCHOYKONOBCKOTO
CENCKOTO TIOCEICHHA M HOBEIOMCTBCHHBIX OPFAHHSALISX ¢ THIOBOH (opoit
cOmMacks HA O0pAOOTKY IEPCOMATBHBIX JAHHBX MYHMIMIATBHBX CHYAALAX
(paGoTHuKOB) anMHiHCTpanHi JIeCHOYKOMOBCKOrO CElIbCKOrO HOCEIIeHIs, A TAKKE HHbIX
CYGLEKTOB NECOMATBHBIX IGHHEIX, YTBEPAICHHON B INYHKTe 2 HACTOAINCro
pacriopsers;

3.3, PASDACHHTS MyMMINTATHHHN CHYKAUAM W pACOTHMKAM, IPEKIAHAM,
NPETEHYIONMM HA 3aMelleHHe AOKHOCTEl B anMMEHCTPai JIeCHOYKOIOBCKOrO
CEALCKONO TMOCETCHHA M MOJBENOMCTBEHHHIM OPraHMALIAM NPABOBHIE MOCICACTRH
HeHCTIoHeHNA TpeGOBaIMil 3aKORONATENBCTBA PoccHiicKoll DElEpAILN, CBA3MHOO ¢
06paGOTKOM MEPCOHAIBHIX AQHHBIX.

4. PyKOBOMTENAM  OPraHOB  MCHOTHHTENBHON  BIACTH  AAMMHMCTPAII
JIeCHOYKOIOBCKOTO  CEMNCKOT  MOCENCHHS  H  NOABCAOMCTBCHHEIX  OpraMHIAWNiL
obecniewnrms:

4.1. 03HGKOMICIHHE MYHHIMIATEHEIX CTYKQIINX 1 PAGOTHIKOB € HOPMATHBIEIMI
paBOBEIMH akTaMu Poccutickoii Dejepattiti B cepe NepeoHaibHBIX JAHHLIX;

4.2 oopwrenie 0BA3ATETBCTE MyHHUMIANBHEIMI CIYAAUIMH (paGOTHIKAMM),
HENOCPEICTRENHO OCYMIECTRIAIOUMI 00PAGOTKY IIEPCORMILHX AGHHHIX, B Cyuac
PACTOPIKCHUA C HMMI CTYKEGHOTO KORTDAKTA WL TPYJIOBOTO JOrOBOPA MPEKATITS
0GPaGOTKY NEPCOHATBHEIX ANHBLY, CTABLIIX HIBECTHBIMI €M B CBA3H C HCTIOTHEHHIEN
HOTKHOCTHBIX 00s3aHHOCTEH;

4.3. opopwrerme cornachii Ha 0GpAGOTKY NePCORATBHEIX AGHHBIX MyHHIHTATBHEIX
oy Kaunx (paGOTHHKOE), @ TAKKE MHbIX CYGHEKTOR NEPCOHAILHEIX ARNHIX B CBAIN ¢
NPEOCTABNCHHEM ~ MYHMUMNATEHEX  (FOCYAGpCTBEHHBIX) YCIYr 1 HCHOMHEHHeM
MyRHUTTERGX YR

4.4, IpOBEIICHME MEPONPHATIIi 10 PATBACHENNIO MYHHIMTATSHEIM CIYAALU
(paGOTHHKAM) NPABOBEIX MOC/EACTRNH HEHCTIOTHENHS TPEGOBAMIH AKOHOAATEBCTEY
Poceuiickoit Deepailim, CBA3AMNOTO ¢ 0BpABOTKON EPCONTBHAIX AAHHbIX.

5. KONIDOTb 32 MCIONHEHHEM  pACTODUAEHNS BOVIOKHIE Ha riamy

anvummeTpats JlecHOYKOMI0BEKOrO cebeKoro nocerens Becemensieny JLT.

JIeCHOYKOIOBCKOrO CebCKOro MOCEeHHUS! }u/

T1aBa AAMURKCTPALHK S/
> JLBecemenbuena




УТВЕРЖДЕНО

распоряжением администрации

Лесноуколовского сельского поселения 

от 11 сентября 2014 г. № 151-р
Типовое обязательство

муниципального служащего (работника) администрации Лесноуколовского сельского поселения, непосредственно осуществляющего обработку персональных

данных, в случае расторжения с ним служебного контракта

(трудового договора) прекратить обработку персональных

данных, ставших известными ему в связи с исполнением

должностных обязанностей

Я,_____________________________________________________________________,

(фамилия, имя, отчество)

__________________________________________________________________                                (должность)
Паспорт №________________________________________________________ выдан

__________________________________________________________________

(когда и кем выдан, код подразделения)

обязуюсь  прекратить  обработку персональных данных, ставших известными мне в  связи  с  исполнением  должностных обязанностей,  в случае расторжения  со  мной служебного контракта, освобождения меня от замещаемой муниципальной должности, прекращения (расторжения) трудового договора.

Я  предупрежден(а)  о  том,  что  в  случае  разглашения мной сведений, касающихся   персональных   данных   работника,   или   их  утраты  я  несу ответственность  в  соответствии со статьями 15 и 42 Федерального закона от 02.03.2007 г. № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», статьей 90 Трудового кодекса Российской Федерации. 

С   Положением   об   обработке   и   защите   персональных   данных  в

администрации Лесноуколовского сельского поселения ознакомлен(а).

________________   ___________________    ______________________

(должность)              (подпись)               (ф.и.о.)

________________

 (дата)

Приложение 2

УТВЕРЖДЕНО

распоряжением администрации

Лесноуколовского сельского поселения 

от 11 сентября 2014 г. № 151-р
Типовая форма согласия на обработку персональных данных муниципальных служащих (работников) администрации Лесноуколовского сельского поселения, а также иных субъектов персональных данных
с. Лесное Уколово     "__" ___________ 20__ г.

Я, _____________________________________________________________________,

(Ф.И.О.)

зарегистрированный(ая) по адресу _________________________________________

_______________________________________________________________________,

паспорт N_________________________________, выдан _______________________

_______________________________________________________________________

(когда и кем выдан, код подразделения)

даю согласие уполномоченному должностному лицу _______________________________________________________________________

(администрации Лесноуколовского сельского поселения, подведомственной организации) _______________________________________________________________________

расположенного по адресу: _______________________________________________________________________

на  обработку  (любое  действие  (операцию)   или   совокупность   действий (операций),  совершаемых  с  использованием  средств  автоматизации или без использования   таких   средств,   включая  сбор,  запись,  систематизацию, накопление,   хранение,   уточнение  (обновление,  изменение),  извлечение, использование,    передачу   (распространение,   предоставление,   доступ), обезличивание,  блокирование, удаление, уничтожение) следующих персональных данных:

1. Фамилия, имя, отчество, дата и место рождения, гражданство;

2. Прежние фамилия, имя, отчество, дата, место и причина изменения (в случае изменения);

3. Владение иностранными языками и языками народов Российской Федерации;

4. Образование (когда и какие образовательные учреждения закончил, номера дипломов, направление подготовки или специальность по диплому, квалификация по диплому);

5. Послевузовское профессиональное образование (наименование образовательного или научного учреждения, год окончания), ученая степень, ученое звание (когда присвоены, номера дипломов, аттестатов);

6. Выполняемая работа с начала трудовой деятельности (включая военную службу, работу по совместительству, предпринимательскую деятельность и т.п.);

7. Классный чин федеральной государственной гражданской службы, гражданской службы субъекта Российской Федерации, муниципальной службы, дипломатический ранг, воинское, специальное звание, классный чин правоохранительной службы (кем и когда присвоены);

8. Государственные награды, иные награды и знаки отличия (кем награжден и когда);

9. Степень родства, фамилии, имена, отчества, даты рождения близких родственников (отца, матери, братьев, сестер и детей), а также мужа (жены);

10. Места рождения, места работы и домашние адреса близких родственников (отца, матери, братьев, сестер и детей), а также мужа (жены);

11. Фамилии, имена, отчества, даты рождения, места рождения, места работы и домашние адреса бывших мужей (жен);

12. Пребывание за границей (когда, где, с какой целью);

13. Близкие родственники (отец, мать, братья, сестры и дети), а также муж (жена), в том числе бывшие, постоянно проживающие за границей и (или) оформляющие документы для выезда на постоянное место жительства в другое государство (фамилия, имя, отчество, с какого времени проживают за границей);

14. Адрес регистрации и фактического проживания;

15. Дата регистрации по месту жительства;

16. Паспорт (серия, номер, кем и когда выдан);

17. Паспорт, удостоверяющий личность гражданина Российской Федерации за пределами Российской Федерации (серия, номер, кем и когда выдан);

18. Номер телефона (домашний, мобильный);

19. Отношение к воинской обязанности, сведения по воинскому учету (для граждан, пребывающих в запасе, и лиц, подлежащих призыву на военную службу);

20. Идентификационный номер налогоплательщика;

21. Номер страхового свидетельства обязательного пенсионного страхования;

22. Наличие (отсутствие) судимости;

23. Допуск к государственной тайне, оформленный за период работы, службы, учебы (форма, номер и дата);

24. Наличие (отсутствие) заболевания, препятствующего поступлению на муниципальную службу или ее прохождению, подтвержденного заключением медицинского учреждения;

25. Наличие (отсутствие) медицинских противопоказаний для работы с использованием сведений, составляющих государственную тайну, подтвержденного заключением медицинского учреждения;

26. Сведения о доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера супругов и несовершеннолетних детей;

27. Сведения о последнем месте государственной или муниципальной службы.

Вышеуказанные  персональные  данные  предоставляю для обработки в целях обеспечения   соблюдения   в  отношении  меня  законодательства  Российской Федерации  в  сфере  отношений,  связанных  с  поступлением  на муниципальную службу, ее прохождением и прекращением  (трудовых  и непосредственно связанных с ними отношений), для реализации полномочий, возложенных на__________________________________________________________

(администрацию Лесноуколовского сельского поселения, подведомственные организации)

действующим законодательством.

Я ознакомлен (а) с тем, что:

1)   согласие   на  обработку  персональных  данных  действует  с  даты подписания   настоящего   согласия   в   течение  всего  муниципальной службы(работы);

2)  согласие  на  обработку  персональных данных может быть отозвано на основании письменного заявления в произвольной форме;

3)   в   случае  отзыва  согласия  на  обработку  персональных  данных,

______________________________________________________________________

(администрация Лесноуколовского сельского поселения, подведомственная организация)

вправе  продолжить  обработку  персональных данных без согласия при наличии оснований, указанных в пунктах 2 - 11 части 1 статьи 6, части 2 статьи 10 и части  2  статьи  11  Федерального  закона  от  27 июля 2006 г. N 152-ФЗ «О персональных данных»;

4)  после  увольнения  с муниципальной службы (прекращения трудовых отношений) персональные данные хранятся в

_______________________________________________________________________

 (администрации Лесноуколовского сельского поселения, подведомственной организации)

в   течение   срока   хранения   документов,   предусмотренных  действующим законодательством Российской Федерации;

5)  персональные данные, предоставляемые в отношении третьих лиц, будут обрабатываться  только  в  целях  осуществления  и  выполнения, возложенных законодательством   Российской   Федерации   на   администрацию Лесноуколовского сельского поселения функций, полномочий и обязанностей.

Начало обработки персональных данных: _____________________________

                                                                                                         (число, месяц, год)

                                          _____________________________

                                                                       (подпись)

