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АДМИНИСТРАЦИЯ ЛЕСНОУКОЛОВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА «КРАСНЕНСКИЙ РАЙОН»

Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е

24 января  2013 года                                                                                     № 20 – р

О выплате ежемесячной  надбавки за 

выслугу лет к должностному окладу работнику

по осуществлению полномочий по первичному

воинскому учету по администрации 
Лесноуколовского сельского поселения

    
 






   № 84-р
 
В соответствии с постановлением правительства Российской Федерации от 24.03.2007года № 176 «Об оплате труда работников федеральных государственных органов, замещающих должности, не являющиеся должностями федеральной государственной гражданской службы» и в целях упорядочения оплаты труда, социальной защиты работников по осуществлению полномочий по первичному воинскому учету :

1. Производить ежемесячную надбавку за выслугу лет к должностному окладу работнику по осуществлению полномочий по первичному воинскому учету  в следующих размерах:

         стаж работы                     (процентов)

от 3 до 8 лет                             10%

от 8 до 13 лет                           15%

от 13 до 18 лет                         20%

от 18 до 23 лет                         25%

от 23 лет                                   30%

2. Утвердить процент ежемесячной надбавки за выслугу лет работнику, по осуществлению полномочий по первичному воинскому учету с 01.01.2013 года: 
	Фамилия, имя, отчество
	Должность
	Выслуга лет 
	% надбавки

	Полухина Надежда Владимировна
	Специалист по вопросам социальной сферы
	22г.8м.15дн.
	25


.


3. Контроль за исполнением распоряжения возложить на главного бухгалтера администрации Лесноуколовского сельского поселения Ушакову Валентину Алексеевну.
Глава администрации 

Лесноуколовского сельского поселения                                Л.Бессмельцева

